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10. 
ZARZĄDZENIE NR 15 


MINISTRA BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW 
BUDOWLANYCH 


z dnia 29 kwietnia 1978 r. 
w sprawie powołania i trybu działania komisji dyscypliny płac 


(Znak: PP-2/78) 


Na podstawie $ 3 uchwały nr 38 Rady Ministrów z dnia 30 
stycznia 1954 r. w sprawie trybu powoływania komisji resor- 
towych i wynagrodzenia za udział w posiedzeniach (Monitor 
Polski Nr A-30, poz. 442) oraz $ 3 uchwały nr 45 Rady Mi- 
mistrów z dnia 7 kwietnia 1978 r. w sprawie zasad powoływa- 
nia i działania komisji dyscypliny płac zarządza się, co nastę- 
puje: 


$ 1.1. Powołuje się Resortową Komisję Dyscypliny Płac w 
Ministerstwie Budownictwa i Przemysłu Materiałów Budowla- 
nych, zwaną dalej „Resortową Komisją” w składzie: 


Przewodniczący — Jerzy Brązert, Podsekretarz Stanu 


Członkowie: — Dyrektor Departamentu Pracy, Płac i Spraw 
Socjalnych, 

— Dyrektor Departamentu Ekonomiki i Finan- 
SÓW, 

— Dyrektor Departamentu Planowania, 

— Dyrektor Departamentu Przemysłu Materiałów 
Budowlanych, 

— Dyrektor Resortowego Ośrodka Normowania 
Pracy, 

— przedstawiciel Zjednoczenia 
Przemysłowego „Centrum” 
— przedstawiciel Zjednoczenia Budowy Obiektów 

Użyteczności Publicznej, 

— przedstawiciel Zjednoczenia Przemysłu Kru- 
szyw, Kamienia Budowlanego i Surowców Mi- 
neralnych, 

— przedstawiciel Zjednoczenia Mechanizacji Bu- 
downictwa „ZREMB” 


Budownictwa 


"2. Imienny skład osobowy Resortowej Komisji ustali Prze- 
‘wodniczący Resortowej Komisji. 


żę 


3. W posiedzeniach Resortowej Komisji bierze udział Podse- 
kretarz Stanu nadzorujący jednostkę organizacyjną, której 
sprawy są rozpatrywane. 


$ 2. Naczelni (generalni) dyrektorzy zjednoczeń (jednostek 
równorzędnych) resortu budownictwa i przemysłu materiałów 
budowlanych powołają w zjednoczeniach (jednostkach równo- 
rzędnych) branżowe komisje dyscypliny płac, zwane dalej 
„branżowymi komisjami”, pod przewodnictwem swoich zastęp- 
ców odpowiedzialnych za gospodarkę funduszem płac. 

Skład osobowy branżowych komisji ustala się zgodnie z wy- 
tycznymi, stanowiącymi załącznik do zarządzania. 


$ 3. Przedmiot i tryb działania komisji, o których mowa w 
8 1 i 2, określając wytyczne stanowiące załącznik do zarzą- 
dzenia. ` 


8 4. Tracą moc: 

— zarządzenie nr 276 Ministra Budownictwa i Przemysłu Ma- 
teriałów Budowlanych z dnia 16 maja 1962 r. w sprawie po- 
wołania komisji dyscypliny płac (Dz.Urz. MBiPMB Nr 9, poz. 
35), 

— decyzja nr 36 Ministra Budownictwa i Przemysłu Materia- 
łów Budowlanych z dnia 31 lipca 1975 r. w sprawie powoła- 
nia zespołu do spraw kształtowania relacji ekonomicznych, 


$ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 


MINISTER 
A. Glazur 


Załącznik do zarządzenia nr 15 Ministra Bu- 
downictwa t Przemysłu Materiałów Budowia- - 
nych z dnia 29 kwietnia 1978 r. 


WYTYCZNE 


w sprawie powoływania i trybu działania komisji dyscypliny 
płac 


1. Resortowa Komisja Dyscypliny Płac w Ministerstwie Bu- 
downictwa i Przemysłu Materiałów Budowlanych, zwana dalej 
„Resortową Komisją”, działa w składzie ustalonym w zarzą- 
dzeniu. 


2. Branżowe komisje dyscypliny płac w zjednoczeniach (jed- 
nostkach równorzędnych), zwane dalej „branżowymi komisja- 
mi”, powołują naczelni (generalni) dyrektorzy zjednoczeń (ied- 
nostek równorzędnych) w składach nie przekraczających 7 osób, 


Sir 


W skład branżowych komisji powinni wchodzić: 

< — naczelnicy wydziałów zatrudnienia i płac (wydziałów zaj- 
mujących się planowaniem i rozliczaniem funduszu płac) 
oraz finansowo-księgowych, 

— specjaliści z zakresu organizacji pracy i płac (w tym po- 
wołani z jednostek zgrupowanych w zjednoczeniu). 
Przewodniczącego branżowej komisji powołuje naczelny (ge- 

neralny) dyrektor zjednoczenia (jednostki równorzędnej) spo- 

śród swoich zastępców. 
3. Do zadań komisji, o których mowa w ust. 1 i 2, nałeży 
rozpatrywanie wszystkich przypadków: 

1) przekroczeń dopuszczalnej do wykorzystania kwoty fundu- 
szu płac, 

2) naruszania obowiązujących zasad gospodarowania fundu- 
szem płac i legalności wypłat z tego funduszu. 


4. Resortowa Komisja rozpatrywać będzie przypadki: 

1) przekroczeń funduszu płac w zjednoczeniach (jednostkach 
. równorzędnych) oraz przedsiębiorstwach wyznaczonych przez 
przewodniczącego Resortowej Komisji — w tym wszystkie 
przypadki przekroczeń funduszu płac w skali zjednoczenia 
(jednostki równorzędnej) w rozliczeniu rocznym, 

2) inne, określone przez przewodniczącego Resortowej Komisji. 


5. Wszystkie pozostałe przypadki, nie wymienione w ust. 4, 
w tym zwłaszcza przekroczenia funduszu płac nadzorowanych 
przedsiębiorstw w kwartalnym rozrachunku narastającym oraz 
przypadki naruszeń obowiązującej dyscypliny gospodarowania 
funduszem płac stwierdzone przez kontrolę jednostek nadrzęd- 
nych oraz organy kontrolno-rewizyjne, naczelni (generalni) dy- 
rektorzy zjednoczeń (jednostek równorzędnych) kierują do roz- 
patrzenia przez branżowe komisje. 

6. Prawo występowania do branżowych komisji przysługuje 
również bankom finansującym poszczególne jednostki organi- 
zacyjne oraz organom kontrolno-rewizyjnym. 

7. Przypadki przekroczeń funduszu płac lub naruszenia dys- 
cypliny płac należy przekazywać do rozpatrzenia właściwej ko- 
misji, najpóźniej w terminie dwóch tygodni od daty ich stwier- 
dzenia. 

-8. Resortowa Komisja rozpatruje sprawy w obecności właś- 
ciwego naczelnego (generalnego) dyrektora zjednoczenia (jed- 
nostki równorzędnej) oraz w przypadku: rozpatrywania sprawy 
przedsiębiorstwa — również z udziałem dyrektora tego przed- 
siębiorstwa. 

9. Branżowe komisje rozpatrują sprawy w obecności dyrek- 
tora przedsiębiorstwa, którego sprawa dotyczy. 

10. Przewodniczący Resortowej Komisji obowiązany jest za- 
wiadomić o terminie posiedzenia zarząd główny właściwego 
związku zawodowego, prezesa oraz centralę banku finansu- 
jącego, których przedstawiciele mają -prawo brać udział we 
wszystkich posiedzeniach tej komisji. 

11. Przewodniczący branżowych komisji obowiązani są Zza- 
wiadomić o terminie posiedzenia oddział zarządu głównego 
właściwego związku zawodowego oraz dyrektora oddziału ban- 
ku finansującego przedsiębiorstwo, którego sprawa jest rozpa- 
trywana; przedstawiciele tych instytucji mają prawo brać 
udział w posiedzeniach. 

12. W celu właściwego rozpatrzenia spraw przewodniczący 
Resortowej Komisji ma prawo: 

1) zapraszać na posiedzenia Resortowej Komisji jako rzeczo- 
znawców odpowiednich fachowców spośród pracowników 
podległych jednostek organizacyjnych, 

2) żądać od zainteresowanej jednostki (w przypadku rozpatry- 
wania sprawy przedsiębiorstwa — również od właściwego 
zjednoczenia) materiałów niezbędnych: do właściwego roz- 

patrzenia sprawy, 

3) zasięgać opinii o działalności jednostki w zakresie gospoda- 
rowania funduszem płac od banku finansującego działalność 
tej jednostki. 
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13. Przepis ust. 12 ma odpowiednie zastosowanie do prze- 
wodniczących branżowych komisji. 


l4. Materiały do rozpatrzenia sprawy przedkłada: 

1) Resortowej Komisji — naczelny (generalny) dyrektor zjed- 

noczenia (jednostki równorzędnej), 

2) branżowej komisji — dyrektor przedsiębiorstwa. 
Materiały spraw przekazanych do rozpatrzenia  Resortowej 

Komisji i branżowym komisjom powinny zawierać niezbędne 

dane określające: 

— wielkość i skutki przekroczenia funduszu płac oraz zanie- 
dbania i naruszenia obowiązujących przepisów, 

— wstępną analizę przyczyn nieprzestrzegania zasad gospoda- 
rowania funduszem płac i nielegalności wypiat, 

— osoby odpowiedzialne za zaistniały stan, 

— wstępne propozycje co do zamierzeń organizacyjnych i kon- 
sekwencji, jakie należałoby wyciągnąć w stosunku do osób 
odpowiedzialnych za naruszenie dyscypliny płac. 


15. Resortowa Komisja i branżowe komisje obowiązane są 
do rozpatrzenia sprawy w terminie 14 dni od daty jej otrzy- 
mania. s | 
, Jeżeli zachodzi potrzeba przeprowadzenia dodatkowych ba- 
dań sprawy przewodniczący danej komisji na wniosek komisji 
zarządza wykonanie tych badań przez aparat kontrolno-rewi- 
zyjny ministerstwa lub zjednoczenia, zwracając się równocześ- 
nie w uzasadnionych przypadkach o pomoc w przeprowadze- 
niu kontroli do właściwego oddziału banku finansującego lub 
innych organów kontrolno-rewizyjnych. 

W przypadku zarządzenia dodatkowych badań termin roz- 
patrzenia sprawy przez daną komisję może być przedłużony do 
jednego miesiąca. 

Zarządzenie dodatkowych badań nie może wstrzymać pod- 
jęcia przez jednostkę nadrzędną nad danym zakładem pracy 
środków zmierzających do usunięcia przyczyn i skutków za- 
istniałych zaniedbań. 

16. Uchwały Resortowej Komisji i branżowych komisji za- 
padają zwykłą większością głosów; przy równej ilości głosów 
decyduje głos przewodniczącego komisji. Jeżeli członkiem ko- 
misji jest przedstawiciel zakładu pracy, którego sprawa jest 
rozpatrywana, nie bierze on udziału w głosowaniu przy: po- 
dejmowaniu uchwały dotyczącej tego zakładu pracy. 

17. W wyniku rozpatrzenia sprawy Resortowa Komisja lub 
branżowa komisja powinna podać: 

— przyczyny i źródła przekroczenia funduszu płac oraz naru- 
szenia dyscypliny płac, 

— osoby, które uważa się za odpowiedzialne za zaistniały stan, 

— wnioski zmierzające do usunięcia przyczyn tego stanu, 

— propozycje w sprawie ukarania osób odpowiedzialnych za 
naruszenie dyscypliny płac oraz za brak ńadzoru w tym 
zakresie. , 

18. W zależności od stopnia przewinienia wnioski Resortowej 
Komisji lub branżowej komisji dotyczące sankcji wobec osób 
odpowiedzialnych powinny zawierać propozycje: 

— pozbawienia premii regulaminowych na określony czas, 

— nałożenia kar dyscyplinarnych (upomnienia, nagany), 

— przesunięcia pracownika -na niżej kwalifikowane i mniej 
odpowiedzialne stanowisko w obowiązującym trybie, 

— zastosowania sankcji wynikających z przepisów kodeksu 
pracy (art. 114—119), dotyczących odpowiedzialności mate- 
rialnej pracowników za szkody wyrządzone zakładowi pra- 
cy, 

— zwolnienia z pracy, 

— przekazania sprawy do organów powołanych do ścigania 
przestępstw. 

19. Wnioski organizacyjne oraz wnioski o zastosowaniu od- 
powiednich sankcji wobec osób odpowiedzialnych za narusze- 
nie dyscypliny płac lub brak, nadzoru przedstawia 
1) Resortowa Komisja — Ministrowi Budownictwa i Przemy- 

mysłu Materiałów Budowlanych, 
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— naczelinemu (generalnemu) dyrekto- 
rowi zjednoczenia (jednostki równo- 
rzędnej). 

20. Obsługę biurową zapewnia: 

1) Resortowej Komisji — Departament Pracy, 
Socjalnych, 

— wyznaczony przez naczelnego (gene- 
ralnego) dyrektora zjednoczenia (jed- 
nostki równorzędnej) wydział zajmu- 
jący się problematyką gospodarki 
funduszem płac. 


` 2) branżowa komisja 


Płac i Spraw 


2) branżowej komisji 


5 11. 


ZARZĄDZENIE NR 18 


MINISTRA BUDOWNICTWA I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW 
BUDOWLANYCH 


z dnia 1 lipca 1978 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie organizacji i rozwoju infor- 
macji naukowej, technicznej i ekonomicznej w resorcie bu- 
downictwa i przemysłu materiałów budowlanych 


(Znak: GM6-0121-75/78) 


Na podstawie $ 4 uchwały nr 35-Rady Ministrów z dnia 
12 lutego 1971 r. w sprawie rozwoju informacji naukowej, 
technicznej i ekonomicznej (Monitor Polski Nr 14, poz. 104) 
zarządza się, co następuje: 

$ 1. W zarządzeniu nr 14 Ministra Budownictwa i Przemy- 
słu Materiałów Budowłanych z dnia 18 maja 1977 r. w spra- 
wie organizacji i rozwoju informacji naukowej, technicznej 
i ekonomicznej w resorcie budownictwa i przemysłu materia- 
łów budowlanych (Dz.Urz. MBiPMB Nr 4 poz. 9) wprowadza 
się następujące zmiany: 

1) w załączniku nr 1 dodaje się lp. 21, w brzmieniu: 
„21. Biuro Projektowo-Badawcze Budownictwa 
projekt-Budopol”, 

2) w załączniku nr 2 skreśla się lp. 17. 
$ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 


MINISTER 
A. Glazur 


„Miasto- 


KOMUNIKAT 


Zostały wydane, a nie są ogłoszone następujące akty norma- 
tywne 


s 


Zarządzenia Ministra: 


1. Nr 9 z 21.111.1978 r. znak: WO-pf/78 w sprawie zasad kwa- 
lifikowania jako tajne, poufne, do użytku służbowego lub 
jawne, dokumentów geodezyjnych, kartograficznych, foto- 
grametrycznych, grawimetrycznych, magnetycznych i geo- 
logicznych. 

Nr 10 z 28.11.1978 r. znak: EF-1/TM/78 zmieniające zarzą- 
dzenie w sprawie wprowadzenia kompleksowych zasad sys- 
temu ekonomiczno-finansowego w Zjednoczeniu Przedsię- 
* biorstw Transportowo-Sprzętowych Budownictwa „Trans- 
bud”. A 

Nr 11 z 28.I11.1978 r. znak: EF-1/TM/78 zmieniające zarzą- 
dzenie w sprawie wprowadzenia zasad ekonomiczno-finan- 
sowych w Zjednoczeniu Przemysłu Cementowego, Wapien- 
niczego i Gipsowego. 

Nr 12 z 28.11.1978 r. znak EF-1/TM/78 zmieniające zarzą- 
dzenie w sprawie wprowadzenia zasad ekonomiczno-finan- 
sowych w Zjednoczeniu Przemysłu Kruszyw, Kamienia Bu- 
dowlanego i Surowców Mineralnych. 

Nr 16 z 18.V.1978 r. znak: MT-1/43/78 w sprawie informa- 


Str. 3 
tycznego systemu optymalnej eksploatacji maszyn budo- 
wlanych. 

. Nr 17 z 19.V1.1978 r. znak: PP-3/78 w sprawie uzależnie- 
nia wynagrodzeń pracowników jednostek transportu sa- 
mochodowego od realizacji zadań czeczowych budownic- 
twa i przemysłu materiałów budowlanych. 


Zarządzenia (Or) Ministra 


k 


Nr 24 z 7.III.1978 r. znak: GM6-0121-51/78 w sprawie 
zmiany siedziby przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
Nadodrzańskie Przedsiębiorstwo Budownictwa Przemysło- 
wego. 

Nr 25 z 15.II1.1978 r. znak: GM6-0121-14/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
Kombinat Budowlany w Jeleniej Górze. 

Nr 26 z 25.II1.1978 r. znak: GM6-0121-60/78 w sprawie do- 
stosowania organizacji przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą: Łódzki Kombinat Budowy Domów do przepisów 
uchwały nr 193 Rady Ministrów z dnia 23.X.1969 r. w 
sprawie kombinatów przemysłowych i budowlanych. . 
Nr 27 z 31.III.1978 r. znak: GM6-0121-52/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
Warszawskie Przedsiębiorstwo Budownictwa Miejskiego. 
Nr 28 z 19.IV.1978 r. znak: GM6-0121-59/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
Kombinat Budowlany w Kielcach. 

Nr 29 z 26.IV.1978 r. znak: GM6-0121-69/78 w sprawie 
połączenia przedsiębiorstw państwowych pod nazwą: Kom- 
binat Budownictwa Miejskiego w Radomiu, Radomskie 
Przedsiębiorstwo Budowlane. 

Nr 30 z 26.IV.1978 r. znak: GM6-0121-50/78 zmieniające 
zarządzenie o utworzeniu przedsiębiorstwa państwowego 
pod nazwą: Kieleckie Przedsiębiortwo Produkcji Elemen- 


- tów Budowlanych „Prelbud”. 


10. 


11. 


12. 


13. 


14. 


15. 


16. 


17. 


Nr 31 z 29.IV.1978 r. znak: GM6-0121-70/78 o zmianie za- 
rządzenia w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa pań- 
stwowego pod nazwą: Toruńskie Przedsiębiorstwo Remon- 
towo-Budowlane Przemysłu Betonów „Torrem”. 

Nr 32 z 16.V.1978 r. znak: IN1/974/1094/78 w sprawie prze- 
kazania Kamieniołomu „Marylin” w Śniadkowie, wcho- 
dzącego w skład Kombinatu Cementowo-Wapienniczego 
„Przyjażń” w Wierzbicy na rzecz Centralnego Związku 
Spółdzielczości Pracy w Warszawie. 

Nr 33 z 24.V.1978 r. znak: CZM-OC-652/78 w sprawie po- 
wołania Resortowego pełnomocnika do spraw paliw sta- 
łych. 

Nr 34 z 1.VI.1978 r. znak: GM6-0121-6/78 w sprawie utwo- 
rzenia przedsięborstwa państwowego pod nazwą: Przed- 
siębiorstwo Budownictwa Inżynierii Miejskiej „Inżynie- 
ria — Wrocław”. j 

Nr 35 z 1.VI.1978 r. znak: GM6-0121-35/78 w sprawie utwo- 
rzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: Przed- 
siębiorstwo Budowy Obiektów Użyteczności Publicznej 
„Budopol-Katowice”. 

Nr 36 z 16.VI.1978 r. znak: GM6-0121-77/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: Za- 
wierciańskie Przedsiębiorstwo Budowlane. 

Nr 37 z 16.VI.1978 r. znak: GM6-0121/78 o zmianie zarzą- 
dzenia w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa państwo- 
wego pod nazwą: Łódzkie Przedsiębiorstwo Robót Inżynie- 
ryjnych Budownictwa Przemysłowego „łiydrocentrum 2”, 
Nr 38 z 27.VI.1978 r. znak: GM6-0121-67/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod 
Olsztyńska Centrala Materiałów Budowlanych. 
Nr 39 z 27.VI.1978 r. znak: GM6-0121-88/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
Cementowania „Ożarów” w Ożarowie. 

Nr 40 z 28.VI.1978 r. znak: GM6-0121-83/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą. 
Płocki Kombinat Budowlany. 


nazwą: 


$. 
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18. Nr 41 z 28.VI.1978 r. znak: GM6-0121-64/78 w sprawie 23. Nr 46 z 28.V1.1978 r. znak: GM6-0121-71/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
Kombinat Budowlany w Koszalinie. Kombinat Budowlany w Lesznie. 

19. Nr 42 z 28.VI.1978 r. znak: (GM6-0121-81/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 24. Nr 47 z 28.VI.1978 r. znak: GM6-0121-55/78 w sprawie 
Kombinat Budowlany w Ciechanowie. | utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 


20. Nr 43 z 28.VI.1978 r. znak: GM6-0121-74/78 w sprawie Przemyski Kombinat Budowlany w Jarosławiu. 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
Kombinat Budowlany „Poznań-Wschód”. 25. Nr 48 z 28.VI.1978 r. znak: GM6-0121-54/78 w sprawie 
21. Nr 44 z 28.VI.1978 r. znak: GM6-0121-72/78 w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: Kombinat Budowlany w Rzeszowie. 


Kombinat Budowlany „Poznań-Centrum”. 

22, Nr 45 z 28.VI.1978 r. znak: GM6-0121-73/78 w sprawie 26. Nr 49 z 28.VI.1978 r. znak: GM6-0121-78/78 w sprawie 
utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod- nazwą: utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: 
Kombinat Budowlany „Poznań-Północ”, Kombinat Budowlany w Zielonej Górze. 


e CENTRALNY OŚRODEK INFORMACJI BUDOWNICTWA 
Wydział Propagandowo-Handlowy . 


informuje: 


w miesiącu listopadzie 1978 r. ukaże się 


„INFORMATOR O USPOŁECZNIONYCH PRZEDSIĘBIORSTWACH 
BUDOWLANO-MONTAŻOWYCH” 


cena 1 egzemplarza będzie wynosić 75 złotych 


„Informator” zawiera charakterystykę 1210 przedsiębiorstw budowlano-montażo- 
wych, a w tym: 


1. pełną nazwę przedsięborstwa lub kombinatu (jednostki równorzędnej) wraz 
z adresem i oznaczeniem kodowym, 

2. aktualny numer statystyczny jednostki organizacyjnej, 

3. podstawowy rejon działania wg województw, 

4. opisową charakterystykę przedmiotu działania wyłącznie w zakresie realizacji 
robót budowlano-montażowych, a więc bez produkcji pomocniczej, działalności 
usługowej lub socjalnej. í 

Te informacje są szczególnie przydatne w okresie uruchamiania prac nad projektem 

Narodowego Planu Społeczno-Gospodarczego, a w szczególności dla przebiegu 

bilansowania i rozdziału robót budowlano-montażowych. 


Zamówienie zawierające: 

dane dotyczące płatnika, adres wysyłkowy, liczbę dziennika, warunki płatności 
i konto płatnika oraz podpisy osób upoważnionych (dyrektora i gł. księgowego) 
prosimy kierować na adres: 


Księgarnia „Wspólna Sprawa”, ul. Świerczewskiego 82, 00-145 Warszawa 


Redakcja 
i MINISTERSTWO BUDOWNICTWA 
I PRZEMYSŁU MATERIAŁÓW BUDOWLANYCH 
j Gabinet Ministra 
Warszawa, ul. Wspólna 2, tel. 21-015, w. 585 
Wydawca 
CENTRALNY OŚRODEK INFORMACJI BUDOWNICTWA 
Wydział Wydawniczy 
Warszawa, ul. Instalatorów 7c, tel. 46-04-21, w. 150 
INDEKS 35574 
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